MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA - PR
CNPJ: 76.966.845/0001-06

Oficio n® 234/2023 — GAB (PMJT)

Joaquim Tavora — PR, 01 de junho de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor Vereador;
Carlos Henrigue Castanheira;
Presidente da Camara Municipal;
Joaquim Tavora/PR.

ASSUNTO: PROJETO DE LEI 28/2023 - CRIA O CARGO DE MEDICO
VETERINARIO COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres Vereadores

O municipio de Joaquim Tavora, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Reginaldo Vilela, utilizando-se das atribuicdes que por lei Ihe foram

conferidas, vem por meio deste, encaminhar o presente projeto de lei:

SUMULA: CRIA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO, COM
CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS, NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE JOAQUIM
TAVORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Esperamos contar mais uma vez com o apoio e o respaldo dessa

Egrégia Casa e pela relevancia da matéria, solicitamos a apreciacdo em regime de
urgéncia.

Sem mais, nos colocamos a disposicdo para maiores

esclarecimentos e apresentamos a Vossas Exceléncias protestos de estima e

consideracao M
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI 28/2023.

Excelentissima Senhora Presidente,

Nobres Vereadores

Encaminho para apreciacdo de Vossas Exceléncias, a presente
mensagem com o fito de propor e justificar aos representantes dessa Casa Legislativa
o Projeto de Lei em anexo que Sumula: Cria o cargo de médico veterinario, com
carga horaria de 40 horas semanais, no ambito da administragdo publica do
Municipio de Joaquim Tavora e da outras providéncias.

A criagdo deste cargo, com carga horaria diferenciada, decorre da
excepcional necessidade de atender as atividades essenciais e gerais dos servicos
publicos da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente e
termos de cooperagéo técnica a serem firmados com a Unido e/ou Estado.

Atualmente o Municipio possui dois médicos veterinarios, com carga
horaria de 20 horas semanais, 0os quais se encontram a disposicao dos servicos
municipais e que nado podem ser cedidos aos pretensos Acordos de Cooperacio
Técnica em raz&o de serem os Unicos Médicos Veterinarios do quadro de servidores
do Municipio.

Buscando uma solugéo, faz-se necessaria a criagéo de um novo cargo
de meédico veterinario com maior carga horaria, 40 horas semanais, a fim de suprir as
exigéncias das atribuigcées descritas no anexo | desta lei.

Cumpre informa-los que a principio sera realizado um Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento da vaga, conforme autorizado pela Lei 1.471/2018.

Por essas razdes, e por se tratar de matéria de grande relevancia,
submetemos o presente Projeto de Lei para apreciagdo dos senhores Vereadores.

com a certeza de que Vossas Exceléncias aprovardo a presente iniciativa

Gabinete do Préfeito)01, de juahe-de 2023,
REGINALDOVILELA

PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI 28/2023.

SUMULA: CRIA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO, COM
CARGA HORARIA DE 40 HORAS SEMANAIS, NO AMBITO
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
JOAQUIM TAVORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de Joaquim Tavora, Estado do Parand, aprovou, e eu,

Reginaldo Vilela, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo publico de MEDICO VETERINARIO, com carga
horaria de 40 horas semanais, acrescentando-o ao Quadro Unico, nos Grupos

Ocupacionais constantes da Lei n° 668/89:

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

N° Vagas Denominagao C.B.O Carga Horaria Vencimentos
40 horas
01 Médico Veterinario 2233.05 ! R$ 8.602,98
semanais

§1° A criacdo deste cargo, com carga horaria diferenciada, decorre da
excepcional necessidade de atender as atividades essenciais e gerais dos servigos
publicos da Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente e

termos de cooperagéo técnica a serem firmados com a Unido e/ou Estado.

§2° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em carater de
excepcional interesse publico, em conformidade com a Lei Municipal 1.471/2018,

profissionais para ocupar o cargo temporariamente.

Art. 2°. Ainvestidura no cargo dependera de atendimento aos requisitos do
cargo e aprovagao em concurso publico, sendo regido pelo Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio de Joaquim Tavora.
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Art. 3° As atribuicdes relativas ao referido cargo e os requisitos de

investidura, encontram-se definidos no Anexo | desta Lei.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Joagquim Tavo jynh 28.

(@

REGINALD ELA
Prefeito Municipal

Rua Jodo Rodrigues de Almeida, 387 — Sdo Lucas |l — Fone: 43 3559-1122
CNPJ: 76.966.845/0001-06 CEP 86455-000



MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA — PR
CNPJ: 76.966.845/0001-06

ANEXO |

DESCRIGAO DAS CLASSES DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM TAVORA - PR

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

1.Classe: Médico Veterinario - Carga Horaria: 40 Horas

ATRIBUICOES DO CARGO:

2. Descricao Sintética: Planejar e executar programas de defesa sanitaria,
protecao, desenvolvimento e aprimoramento relativos a area veterinaria e zootécnica;
realizar inspecéo e fiscalizacdo na industrializagcdo de produtos de origem animal,
assumir a responsabilidade técnica por convénios/contratos firmados ou programas
implementados pelo Municipio, Servico de Inspegdo Estadual SIPOA, Servico de
Inspec&o Federal — SIF; ou outro que venha a substitui-lo, dentre outros criados ou

que venham a ser criados ou conveniados.

3. Descrigao Analitica:

— Planejar e executar acdes de fiscalizagdo sanitaria;

— Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica
a criagéo de animais e a saude publica, em ambito municipal, valendo-se de
levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes:

— Proceder a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doencas dos animais,
realizando exames clinicos e de laboratorio, para assegurar a sanidade
individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada;

— Promover o controle sanitario da reprodugdo animal destinada a industria e a

comercializag&o no Municipio, realizando exames clinicos, anatomopatolégicos,
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Iéboratoriais ante e post-mortem, para proteger a saude individual e coletiva da
populagao;

Realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populagéo acerca
dos procedimentos pertinentes, visando evitar a formacdo e o acumulo de
moléstias infecto-contagiosas;

Promover e supervisionar a inspegéo e a fiscalizagéo sanitaria nos locais de
producao, manipulagéo, armazenamento e comercializacdo dos produtos de
origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita “in loco” loco,
para fazer cumprir a legislacdo pertinente;

Orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnologico
dos alimentos de origem animal, elaborando e executando projetos para
assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos:

Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliacao epidemiologica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doencas;
Participar da elaboracéo e coordenagéo de programas de combate e controle
de vetores, roedores e raiva animal;

Expedir licenca sanitaria e treinar os servidores municipais envolvidos nas
atividades relacionadas com fiscalizacéo sanitaria, bem como supervisionar a
execucao das tarefas realizadas;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;
Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuacao;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico
e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacéo;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres
ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,

oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
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N

fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao

Municipio;

— Assumir a responsabilidade técnica por convénios/acordos/contratos firmados
ou programas implementados pelo Municipio;

— Atuar em acordos de cooperagdo que realizam atividades relacionadas ao
Servigo de Inspecéo Federal — SIF — ou outro que venha a substitui-lo, dentre
outros criados ou que venham a ser criados ou conveniados:;

— Cooperar na realizagdo dos procedimentos de inspecdo ante mortem e post
mortem dos animais de abate;

— Realizar outras atribuices compativeis com sua especializacéo profissional.

3.1 CONDICOES DE TRABALHO:

a) Especiais: O exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servicos
noite, aos sabados, domingos e feriados, sujeito a trabalho externo desabrigado, bem
como ao uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual fornecidos pelo
Municipio e atendimento ao publico;, o(s) servidor(es) publico(s) municipal(is)
ocupante(s) do cargo publico, no interesse do servigo, especial e estritamente para o
exercicio das atribuigbes proprias do cargo, encontra(m)-se autorizado(s) a dirigir(em)
veiculos integrantes da frota do Municipio, desde que portador(es) de Carteira
Nacional de Habilitagédo (CNH) com prazo de validade e na categoria exigida em cada
caso pelo Codigo de Transito Brasileiro (CTB), mediante responsabilizagéo criminal,
civel e administrativa pessoal pela utilizagdo que fizer(em) do veiculo publico; o
servidor publico também assumira a responsabilidade técnica por convénios/contratos
firmados ou programas implementados pelo Municipio ou outro que venha a substitui-
lo, Servico de Inspecéo Federal — SIF — ou outro que venha a substitui-lo, dentre
outros criados ou que venham a ser criados ou conveniados assumira a
responsabilidade técnica amparada por Leis ou planos de incentivo do Municipio junto
a agroindustrias e outros estabelecimentos locais; podera orientar a equipe de
Vigilancia Sanitaria Municipal e eventualmente integra-la ou chefia-la, consoante
determinacao do(a) Prefeito(a).
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4. Réqusitos para provimento:

a) Escolaridade: nivel superior em medicina veterinaria;
b) Habilitacdo Profissional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo com
registro no érgao de classe.

c) Habilitagdo para conduzir veiculos (CNH), minimo categoria A.
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