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Joaquim Tavora — PR, 28 de junho de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor Vereador;
Carlos Henrique Castanheira;
Presidente da Camara Municipal;
Joaquim Téavora/FR.

ASSUNTO: PROJETO DE LEI - CRIA VAGA DE ENFERMEIRGQ

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres Vereadores

O Municipio de Joaquim Tavora, representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Reginaldo Vilela, utilizando-se das atribuicées que por lei lhe foram

conferidas, ver por meio deste, encaminhar o presente projeto de lei:

SUMULA: CRIA NOVAS VAGAS NOS CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE JOAQUIM
TAVORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Esperamos contar mais uma vez com o apoio e o respaldo
dessa Egrégia Casa e apresentamos a Vossas Exceléncias protestos de estima e

consideracao.

Sem mais, nos colocamos a disposicdo para maiores
esclarecimentos.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI 12023.

Excelentissima Senhora Presidente,

Nobres Vereadores

Encaminho para apreciacéo de Vossas Exceléncias, a presente
mensagem com o fito de propor e justificar aos representantes dessa Casa
Legislativa o Projeto de Leiem anexo que Saimula: cria novas vagas nos cargos
do quadro de pessoal do Municipio de Joaquim Tavora e da outras

providéncias.

Considerando concurso publico vigente, a fim de suprir necessidades
de recursos humanos nas Unidades Basicas de Saude e recompor as equipes que

se encontra com falta de profissionais;

Considerando ser prioridade e compromisso do Governo Municipal
qualificar e ampliar o atendimento nas Unidades Basica de Saude de uma forma
resolutiva, pois hoje se encontra com o quadro incompleto em razdo da vacancia de

cargos;

Tendo em vista o papel fundamental do Municipio na efetivagao da
rede de atencao basica a saude e o compromisso de garantir assisténcia integral,
faz-se necessaria a contratacao de um enfermeiro para atendimento nas unidades
de saude.

Apods analise realizada pela Divisao de Contabilidade e apresentagao
da Estimativa de Impacto Orgamentario Financeiro (em anexo), demonstra-se que o

municipio possui capacidade financeira para realizar a contratagao citada.

Por essas razdes, e por se tratar de matéria de grande relevancia,
submetemos o presente Projeto de Lei para apreciacdo dos senhores Vereadores,

com a certeza de que Vossas Exceléncias aprovarao a presente iniciativa.
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Cabinete do Prefeito, 28 de junho de 2023.

PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI 12023.

SUMULA: CRIA NOVAS VAGAS NOS CARGOS DO
QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE JOAQUIM
TAVORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Joaquim Tavora, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei.

ART. 1°. Ficam criadas novas vagas nos cargos que compdem o
Quadro Unico, nos Grupos Ocupacionais constantes da Lei n° 668/89, abaixo
discriminados:

N° ~ Denominagio CB.O | CargaHoraria | Vencimentos R$
Vagas
01 ~ Enfermeiro 2235.05 | 40 h. semanais R$ 5.317,16

ART. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Joaquim Tavora, emn 28 de junho de 2023.

Reginal
Prefeito
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ANEXO |

1. Categoria profissional: ENFERMEIRO

2. Descrigdao sintética: compreende os empregos que se destinam a planejar,
organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em unidades de
saude e assistenciais, bem como participar da elaboracéo e execugédo de programas
de saude publica.

3. Atribuigdes tipicas:

— Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e anadlise das
necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes;

— Planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao de assisténcia;

— Desenvolver tarefas de enfermagern de maior complexidade na execugao de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e doentes;

— Coletar e analisar dados sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos
programas especificos de saude;

— Estabelecer programas para atender as necessidades de saude da
comunidade, dentro dos recursos disponiveis;

-~ Realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coorcenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos
sadios;

— Supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucdo das
atribuicées tipicas da classe;

- Controlar o padréo de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se
desenvolvem os servigos médicos e de enfermagem;

— Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagées e sugerindo medidas para implantacgéo,
desenvolvimento e apeifeicoamento de atividades em sua area de atuacéao;

— Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua érea ce atuacéo;

— Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico
e auxiliar, realizando-as ern servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacéo;

— Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisando e discutindo
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trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

— Participar de campanhas de educacao e saude;

— Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

4. Requisitos para provimento:

e Instrucdo -curso de nivel superior em Enfermagem e registro no respectivo
conselho de classe.
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