MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA - PR
CNPJ: 76.966.845/0001-06

PROJETO DE LEI 2( /2024.

SUMULA: CRIA O CARGO DE MEDICO DIRETOR
RESPONSAVEL TECNICO NO AMBITO DOS
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE JOAQUIM TAVORA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A Céamara Municipal de Joaquim Tavora, Estado do Parana, aprovou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei.

Art. 1°. Fica criado e incluido no ambito da Administracéo Publica Municipal
de Joaquim Tavora, para atuacdo na Secretaria Municipal de Saude, 01 cargo de

provimento em comissdo de Médico Diretor Responsavel Técnico pelos
estabelecimentos de saude do Municipio, fazendo jus aos vencimentos classificado
na Lei Complementar 19/2018 como CC-3.

Paragrafo tnico. Se preenchido o cargo por servidor efetivo, o profissional
fara jus ao pagamento de funcéo gratificada “FG2”.

Art. 2°. O valor da fung&o gratificada que trata o artigo 1° desta Lei, ndo se

incorpora a remuneracéo do servidor para qualquer outro efeito, sendo devida Unica
e exclusivamente durante o exercicio interino da funcao.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correréo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&arimara Municipal de Joaquim Tévora
ProtocoloN°__A2 X
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Joaquim Tavor.

28 de margo de 2024.

REGINALDO VILEL
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
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MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA — PR
CNPJ: 76.966.845/0001-06

CARGO: MEDICO DIRETOR TECNICO RESPONSAVEL PELOS
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA

REQUISITOS: CURSO SUPERIOR COMPLETO EM MEDICINA,, COM
HABILITACAO LEGAL PARA O EXERCICIO DA PROFISSAO DE MEDICO.
REGISTRO VALIDO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO
PARANA.

CARGA HORARIA: 20 HORAS
ATRIBUICOES SUMARIAS:

1) Zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes legais e regulamentares em vigor:

2) Assegurar condigdes dignas de trabalho e os meios indispensaveis a pratica
meédica, visando ao melhor desempenho do corpo clinico e dos demais profissionais
de saude, em beneficio da populacéo, sendo responsavel por faltas éticas decorrentes
de deficiéncias materiais, instrumentais e técnicas da instituicao;

3) Assegurar o pleno e auténomo funcionamento das Comissées de Etica Médica;

4) Certificar-se da regular habilitagdo dos médicos perante o Conselho de Medicina,
bem como sua qualificagdo como especialista, exigindo a apresentagéo formal dos
documentos, dujas copias devem constar da pasta funcional do médico perante o
setor responsavel, aplicando-se a essa mesma regra aos demais profissionais da area
da saude que atuem na instituicéo;

5) Assegurar que o abastecimento de produtos e insumos de qualquer natureza seja
adequado ao suprimento do consumo de estabelecimento assistencial, inclusive
alimentos e produtos farmacéuticos, conforme padronizacéo da instituico;

6) Cumprir o que determina a norma quanto as demais comissdes oficiais, garantindo
seu pleno funcionamento:

7) Assegurar que os médicos que prestam servigco ao estabelecimento assistencial
medico, independente do vinculo, obedecam ao disposto pela legislagéo pertinente
ao Municipio; -
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MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA - PR
CNPJ: 76.966.845/0001-06

8) Assegurar que as pessoas juridicas que atuam no Municipio estejam regularmente
inscritas no CRM;

9) Nao contratar médicos sem régistro nos Conselhos de Medicina;
10) Dirigir e coordenar o corpo clinico do Municipio;

11) Zelar pelo atendimento das disposigbes impostas pelo CRM-PR.
12) Executar outras fungdes correlatas.
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MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA - PR
CNPJ: 76.966.845/0001-06

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI __ /2024.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobres Vereadores

Encaminho para apreciagcdo de Vossas Exceléncias, a presente mensagem
com o fito de propor e justificar aos representantes dessa Casa Legislativa o Projeto
de Lei, em anexo, com a SUMULA: “CRIA O CARGO DE MEDICO DIRETOR
RESPONSAVEL TECNICO NO AMBITO DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE JOAQUIM TAVORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A saude é uma area sensivel que demanda uma gestao técnica especializada
para garantir a qualidade e a seguranga dos servigos prestados a populacéo. A criacdo
do cargo de Médico Diretor Responsavel Técnico visa preencher essa lacuna,
proporcionando uma lideranga qualificada e experiente para supervisionar as
atividades médicas e técnicas nos estabelecimentos de saude do municipio,

Informo que o Municipio foi notificado pelo Conselho Regional de Medicina e
pelo Ministério Publico do Parana para que adote medidas urgentes com o intuito de
regularizar a auséncia deste profissional.

O Meédico Diretor Responsavel Técnico sera encarregado de assegurar O
cumprimento das normas éticas e técnicas da profissdo médica, bem como a
conformidade com a legislagdo vigente relacionada a saude. Sua presenga nos
estabelecimentos de saude garantira que os servigos sejam prestados de acordo com
0s mais altos padrdes éticos e legais.

Ao supervisionar e promover a implementagéo de politicas de gestao de riscos
e seguranca do paciente, o Médico Diretor Responsavel Técnico contribuira para a
melhoria continua da qualidade e eficiéncia dos servicos de saude oferecidos a
comunidade de Joaquim Tavora. Sua atuagdo também auxiliara na identificagéo e
correcéo de eventuais falhas nos processos de atendimento e cuidado com o
paciente.

O Médico Diretor Responsavel Técnico serd o representante dos
estabelecimentos de saude perante as autoridades competentes e a sociedade em
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geral. Sua presenca proporcionara uma comunicagao mais eficaz e transparente com
6rgéos reguladores, além de fortalecer o relacionamento com a comunidade,

aumentando a confianga no sistema de saude local.

Em resumo, a criagdo do cargo de Médico Diretor Responsavel Técnico nos
estabelecimentos de salde do municipio de Joaquim Tavora é fundamental para
garantir a eficiéncia, qualidade e seguranca dos servigos de saude oferecidos a
populagdo.

Esperamos contar mais uma vez com o apoio e o respaldo dessa Egrégia Casa

e pela relevancia da matéria, solicitamos a apreciacédo em regime de urgéncia.

Por essas razdes, submetemos o presente Projeto de Lei para apreciagao dos
senhores Vereadores, com a certeza de que Vossas Exceléncias aprovardo a
presente iniciativa.

Certos de vossa compreenséo e colaboragdo, agradego a atencéo dispensada
e coloco-me a disposigao para esclarecimentos adicionais, se necessario.

Gabinete do Prefeito, 28 de margo de 2024.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM TAVORA
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RUA JOAO RODRIGUES DE ALMEIDA, N° 387 — SAO LUCAS
CEP: 86455-000 — JOAQUIM TAVORA — ESTADO DO PARANA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA AUMENTO DE
DESPESAS COM PESSOAL N° 10/2024

Tipo: Despesa obrigatéria de carater continuado.

Finalidade: Concessao de abono para os auxiliares de enfermagem, criacdo de funcao
gratificada de supervisor de campo dos agentes de endemias e criacdo do cargo de
diretor técnico no ambito dos estabelecimentos de salide.

1. INFORMAGCOES PRELIMINARES

Foi solicitada a esta Divisdo de Contabilidade calculo do impacto orgamentario
financeiro para a concessao de abono para os auxiliares de enfermagem no valor mensal
de R$ 729,77 para quatro servidores, criagdo de fungdo gratificada FG7 no valor de R$
847,06 de supervisor de campo dos agentes de endemias e criagdo do cargo de direior
técnico no ambito dos estabelecimentos de saide com vencimento de R$ 5.145,75
Como método para definigdo do valor mensal do custo do impacto foram utilizados os

valores de cada fungéo e acrescido dos adicionais e obriga¢des patronais.

Cargos com Alteracéo
Funcdo Valor Mensal Adicionais Obrigaces Total
Patronais

.ge }

Abono para 4 auxiliaresde | p¢ 5 919,08 RS 583,82 RS 3.502,90

enfermagem
Criagdo FG7 Supervisor de
campo dos agentes de RS 847,06 RS 169,41 RS 1.016,47
endemias

Diretor Técnico dos i
estabelecimentos de saide RS 5.145,78 R$1.029,16 RS 6.174,94 l
TOTAL MENSAL RS 10.694,30 J

Observagdes: O total mensal considera também as obrigages patronais.
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2. IMPACTO NO ORGAMENTO COMO UM TODO

IMPACTO NO ORCAMENTO COMO UM TOD(; ishi
Especificagdao 2024 2025 2026
1. Receita Prevista 72.000.000,00 | 75.600.000,00 79.380.000,00
2. Custo do Evento reposigéo , ?
inflacionéia 102.190,02 160.949,28 168.996,74 |
3. Impacto Orgamentario (2/1)*100 0,142% 0,213% 0,213%

3. IMPACTO FINANCEIRO

Especificacio 2024 2025 2026
Tipo NEGATIVO NEGATIVO NEGATIVO
Valor 102.190,02 160.949,28 168.996,74

Observagdes: Impacto do tipo negativo significa que a Administracdo Publica sofrera um:
diminui¢3o da disponibilidade financeira conforme os valores constantes na tabela.

4. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DAS

-

DESPESAS OB__RlGATéRIAS DE CARATER CONTINUADO E COMPROVAGAO DE
NAO AFETACAO DAS METAS DE RESULTADOS FISCAIS PREVISTAS PARA O
EXERCICIO

De acordo com levantamento efetuado, o aumento das despesas obrigatérias de
carater continuado para essa despesa em grande parte podera ser cor_npensado por
aumento nas receitas nos exercicios seguintes. Além disso, héa dotacées orgamentarias
para o empenho das despesas que podem ser suplementadas caso forem ins ifici

5. IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL

PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQuipAa

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DAS DESPESAS COM PESSOAL
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo das

Despesas com Pessoal Projetada para o Exercicio de RS 67.772.855,28
2024:

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo das

Despesas com Pessoal Projetada para o Exercicio de RS 71.161.498,04
2025:
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Receita Corrente Liquida Ajustada para Clculo das
Despesas com Pessoal Projetada para o Exercicio de RS 75.431.187,93
2026:

GASTOS PROJETADOS COM O REAJUSTE ,

Gastos Projetados com o Reajuste no Exercicio de 2024: RS 102.190,02
Gastos Projetados com o Reajuste no Exercicio de 2025: RS 160.949,28
Gastos Projetados com o Reajuste no Exercicio de 2026: RS 168.996,74

PORCENTUAIS PROJETADOS COM O REAJUSTE
Porcentual Projetado de Aumento nos Gastos com |
Pessoal para o Exercicio de 2024: 0,151 %

Porcentual Projetado de Aumento nos Gastos com
Pessoal para o Exercicio de 2025: 0,226 %

Porcentual Projetado de Aumento nos Gastos com

Pessoal para o Exercicio de 2026: 0,224 %

Observagdes: Foi projetado um aumento da Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo das
Despesas com Pessoal de 4% para o exercicio de 2024, 5% para 2025 e de 6% para o exercicio
de 2026.

6. CONCLUSOES

Conforme relatério em anexo, emitido no sistema do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, com dados relativos ao més de novembro, 0 porcentual com despesas
de pessoal encontra-se em 48,32%. Ressalta-se que apenas a criagao da fungao
gratificada de supervisor de campo dos agentes de endemias e criagao do cargo de
diretor técnico no ambito dos estabelecimentos de saide ndo possuem impacto
orgamentario-financeiro ao municipio, devendo os cargos serem providos com servidor
para que os valores deste estudo sejam validos.

Sob o aspecto financeiro espera-se uma despesa de aproximadamente R$
102.190,02 no exercicio financeiro de 2024, R$ 160.049,28 em 2025 e de R$ 168.996,74
em 2026.

Havera impacto no indice de gastos com pessoal, no qual espera-se um aumento
de aproximadamente 0,151 % para o exercicio de 2024, 0,226 % para o exercicio de
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de gastos com pessoal ter apresentado leves quedas nos ultimos meses, ainda & preciso

2025 e 0,224 % para o exercicio de 2026. Vale ressaltar também que, apesar do indice
‘ cautela com novos reajustes.
|

Joaquim Tavora, 1° de abril de 2024

[ser, 82 S,

LUCAS DOS SANTOS V.
Contador
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Tipo: Despesa Obrigatdria de Carater Continuado
Finalidade: Impacto para concessdo de abono para os auxiliares de enfermagem, criacio de funcio gratificada de ‘
supervisor de campo dos agentes de endemias e criag3o do cargo de diretor técnico no dmbito dos :
estabelecimentos de satde
Funcdo Valor Adicionais Obrigacdes Patronais Total
Abo! 4 il d
ot it O 2.919,08 RS 583,82 R$  3.502,90
enfermagem
(TS —— 847,06 RS 169,41 R$  1.016,47
dos agentes de endemias
Diretor Técnico dos
.145, R 1.029,16 174,94
estabelecimentos de satde . Aty 3 e Sl
TOTAL MENSAL RS 10.694,30
Valor mensal base de calculo: RS ' 10.694,30
Janeiro Gratificacdo Natalina: RS 7.129,54 {
Fevereiro Férias: RS 7.129,54
Margo 1/3 de Férias: RS 2.376,51
Abril
Maio RS 10.694,30
Junho RS 10.694,30 Meses: 8 ;
Julho RS 10.694,30 !
Agosto RS 10.694,30
Setembro RS 10.694,30
Outubro RS 10.694,30
Novembro RS 10.694,30
Dezembro RS 10.694,30 i
{
TOTAL ANUAL: RS 102.190,02
Reposi¢do Inflaciondria: 5%
Janeiro RS 11.229,02 Gratificagdo Natalina: RS 11.229,02
Fevereiro RS 11.229,02 Férias: RS 11.229,02
Margo RS 11.229,02 1/3 de Férias: RS 3.743,01
Abril RS 11.229,02
Maio RS 11.229,02
Junho RS 11.229,02
Julho RS 11.229,02
Agosto RS 11.229,02
Setembro RS 11.229,02
Outubro RS 11.229,02
Novembro RS 11.229,02
Dezembro RS 11.229,02
TOTAL ANUAL: RS 160.949,28







EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026

Férias: RS

Reposicdo Inflacionéaria: 5%
Janeiro RS 11.790,47 Gratificagdo Natalina: RS
Fevereiro RS 11.790,47
Margo RS 11.790,47 1/3 de Férias: RS
Abril RS 11.790,47
Maio RS 11.790,47
Junho RS 11.790,47
Julho RS 11.790,47
Agosto RS 11.790,47
Setembro RS 11.790,47
Outubro RS 11.790,47
Novembro RS 11.790,47
Dezembro RS 11.790,47
TOTAL ANUAL: RS 168.996,74

11.790,47
11.790,47
3.930,16

" PREVISAO DE IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

* RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DAS DESPESAS COM PESSOAL

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo das Despesas com Pessoal

Projetada para o Exercicio de 2024: RS

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo das Despesas com Pessoal

Projetada para o Exercicio de 2025: RS

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo das Despesas com Pessoal

Projetada para o Exercicio de 2026: RS

Gastos Projetados como Reajuste no Exerclclo de 2024: RS
Gastos Projetados com o Reajuste no Exercicio de 2025: RS
Gastos Projetados com o Reajuste no Exercicio de 2026: RS

4 . PORCENTUAIS PROJETADOS COM O REAJUSTE
Porcentual Pro]etado de Aumento nos Gastos com Pessoal para o Exercicio de 2024:

Porcentual Projetado de Aumento nos Gastos com Pessoal para o Exercicio de 2025:

Porcentual Projetado de Aumento nos Gastos com Pessoal para o Exercicio de 2026:

67.772.855,28

71.161.498,04

75.431.187,93
102.190,02
160.949,28
168.996,74

0,151

0,226

0,224
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM TAVORA

CNPJ: 76.966.845/0001-06 — SITE: htt ://lwww.joaguimtavora.pr.qov.br
RUA JOAO RODRIGUES DE ALMEIDA, N° 387 — SAO LUCAS
CEP: 86455-000 — JOAQUIM TAVORA — ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA DA ADEQUACAO E PREVIA
DOTAGAO ORCAMENTARIA

Declaro para fins do disposto no inciso I artigo 16 da Lei Complementar 101 de
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) que o aumento de Despesa
constante do impacto Orgamentario/Financeiro n°® 10/2024 tem prévia adequacao

orgamentaria com a Lei Orgamentaria anual e compatibilidade com o PPA e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias — LDO.

Joaquim Tavora, 1° de abril de 2024

REGINALDO VI:Q/

Prefeito Municipal







